
ffi
COMPLEMENTA RESOLUCóN
EXENTA N' 1389 DE 1811012013
QUE LLAMA A CONCURSO Y
APRUEBA
ADMINISTRATIVAS

BASES
PARA

PROVEER LOS CARGOS DE
ENCARGADO(A) UNIDAD
ADQUISICIONES, ANALISTA
UNIDAD ADQUISICIONES,
ABOGADO PARA FISCALIA,
FTSCALIZADORES PARA EL
SUBDEPARTAMENTO
FISCALIZACIÓN GES,
FISCALIZADORES PARA LA
UNIDAD DE FISCALIZACIÓN
EN ACREDITACIÓN,
FISCALIZADOR PARA LA
UNIDAD FISCALIZACóN
DEREGHOS DEL PACIENTE,
PROFE$IONAL PARA LA
UNIDAD DE ADMISIBILIDAD Y
AUTORIZACIÓN, EN CALIDAD
DE CONTRATADO.

REs. EXENTA No 1555
sANrAGo, l9Jffly.20R

VISTO: Los artículos 18 y 19 del
DFL 2912004, Estatuto Administrativo; DFL N"3/2004, que fija planta de personal
para la Superintendencia de Salud; la Resolucién N'1600 de 2008, de la
Contraloría General de la República; La Polftica de Recursos Humanos de la
Superintendencia de Salud, aprobada por Resolución Exenta N'879, de
septiembre de 2005; el D.S. N"42 de 2013, del Ministerio de Salud, y las
facultades que me confiere el artfculo 109 del D.F.L. N"1, de 2005, del Ministerio
de Salud, Resolución Exenta N' 1389 del 18 de octubre de 2413 que llama a
concurso público para la provisión de cargos en calidad de contratados, a través
de la página Web de la Superintendencia de Salud, y

CONSIDERANDO:

1o Que por motivos Institucionales
se ha modificado el calendario de las etapas del proceso de selección de los
siguientes cargos:

o Encargado(a) de la Unidad Adquisiciones, grado 10" E.O.F, perteneciente
al Departamento de Administración y Finanzas.

r Analista para la Unidad de Adquisiciones, grado 14' E.O.F, perteneciente
al Departamento de administración y Finanzas.

o Abogado para Fiscalía, grado 9" E.O.F.



Fiscafizadores para el Subdepartamento de Fiscalización GES, grado
13'E.O.F, perteneciente a la Intendencia de Fondos y Seguros
Previsionales de Salud.
Fiscalizadores para la Unidad de Fiscalización en Acreditación, grado 12"
E.O.F, perteneciente a la Intendencia de Prestadores de Salud.
Fiscalizador para la Unidad Derechos del Paciente, grado 13" E.O.F,
perteneciente a la Intendencia de Prestadores de Salud.
Profesional para la Unidad de admisibilidad y Autorización, grado 12"
E.O.F, perteneciente a la Intendencia de Prestadores de Salud.

RESUELVO:

10 MODlFiOueruse hs bases de
concurso para proveer los cargos anteriormente señalados, en elsentido de dejar
establecido que se replanificó las fechas de las etapas del proceso de selección.

2' REEMPLÁZASE el calendario
de actividades establecido para el proceso de selección de los cargos antes
señalados por el siguiente.

1. Publicación del aviso (Externo o
InternoI

20 de OCTUB*E DE 2013

Presentación de Antecedentes DESDI EL T1 AI 3O DT CICTUBRE DT 2013

3. Aplicación de Filtros
Disponibilidad base de CV

Insumos para la revisión de CV
Filtros a aplicar, primera preselección:

TNTRE Et 1T AL 15 Dü NOVIEMSRE DE 2013

4, Revisión de antecedentes curriculares ENTRE EL 18 AL 22ÚE NOVIEMBRE DE 2013

5. Entrega de preseleccionados

{por parte de la jefatura solicitante}
25 DE NOVIEMBRE DE 2013



6. Pruebas de conocimientos

al Citación a rendir pruebas.

b) Aplicación de Pruebas.

Ef\¡TRE EL 2S Y 28 DE NOVIEMBRÉ DT 2ü13

ENTRE EL02 Y 06 DE DIüTMBRÉ DE 2013
(ta fecha de la prueba será notiticaüa persa*xlmente

vía caffeo etectrónisol

7. Preselección de Postulantes sobre la
base de las pruebas de conocimientos
y habilidades.
a) Revisión de Pruebas.
b| Análisis de los resultados y
determinación de los postulantes
que continuarán en el proceso.

ENTRE rt 09 Y rt 13 DE DlCl¡MBnÉ flE 2013

16 DT DICIEMBRE DS 2013

8. Aplicación de test Psicolaboral
ENVIO ANTECEDSNTES PARA EVATUACIóN

Drr 17 At ?7 DE DrürM8RE Dr 2013

9. Citación a entrevista postulantes idóneos
e idóneos con observaciones

THTRT TI 06 AL 08 DE HNTXCI DE 2OX4

10. Entrevista técnica e idoneidad: ENTRE TL 09 AL 15 }E ENTRO DE 2014

Ita lecha de la entevlsta seni notifleada

pe rsanalmente vía correo electrónícal

11. Elección postulante idóneo 17 DE ENERO DE 2S14

L2.- ResultadoConcurso 17 DT ENTRCI DE 2014

3' DÉJESE establecido que esta
modificación será publicada en la página web institucional para su amplia
difusión.

ANÓTESE, comuNiouese Y ARcHíVEsE

Distribución:
- Departamento de Administración y Finanzas
- Subdepartamento de Recursos Humanos
- Intendencia de Fondos y Seguros Previsionales de Salud
- Intendencia de Prestadores de Salud.
- Fiscalla.
- Oficina de Partes


