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SANTIAGO, () 4 FER 2020

VISTO: Los articulos 10, 18 y 19 del
DFL 29/2004, Estatuto Administrativo; el DFL N°3/2004, que fija planta de personal
para la Superintendencia de Salud; las Resoluciones N°6 y 7 de 2019, ambas de la
Contraloria General de la Repulblica; y la Resolucién Afecta N° 1 de 2017, de la
Direccion Nacional del Servicio Civil, que Aprueba Normas de Aplicacién General en
materias de Gestién y Desarrollo de Personas a todos los servicios publicos, La
Resolucion N°105 de 2020, que aprueba pauta y perfil de seleccién para proveer en
calidad de contrata, el cargo Jefatura para el Subdepartamento Tecnologias de la
Informacion, el Decreto Supremo N°58 de 2019, y las facultades que me confiere el
articulo 109 del D.F.L. N°1, de 2005, del Ministerio de Salud, ambos del Ministerio de
Salud dicto la siguiente,

CONSIDERANDO:

Que, la publicacién en el portal
Empleos Publicos del cargo Jefatura para el Subdepartamento de Tecnologias de la
Informacién, el dia 03 de febrero de 2020.

Que, por motivos institucionales
se hace necesario modificar el perfil de seleccion del cargo Jefatura para el
Subdepartamento de Tecnologias de la Informacién, aprobado a través de la Resoluciéon
Exenta N°105 de fecha 28 de enero de 2020.

RESOLUCION:

1° Modificase el perfil de
seleccion del cargo Jefatura para el Subdepartamento Tecnologias de la Informacién en
los siguientes items.

1. Funciones principales.

Se reemplaza la funcién de “Supervisar” por “Aplicar” las politicas de seguridad de la
informacion y monitorear su adecuado funcionamiento.



2. Requisitos Especificos o Complementarios.

- Formacién: se elimina el requisito Post grado o Postitulo en el area de las
Ciencias de la Informatica.

- Experiencia Profesional: Se rebaja de “7 afios” a “5 afios” la Experiencia
Profesional en las areas relacionada con el cargo desde la fecha de titulacién en
Instituciones publicas o privadas.

- Serebaja de "5 afios” a "4 afios” la experiencia en cargos de jefatura.

2° La Resolucion Exenta N°105 de
fecha 28 de enero de 2020, sigue vigente a excepcién de los items que fueron
modificado en la presente Resolucion.

3° Publiquese en el portal web
Institucional la Resolucion para amplia difusién.

4° Notifiquese los cambios
realizados al perfil del cargo Jefatura para el Subdepartamento de Tecnologias de la
Informacion, a los postulantes que ingresaron sus antecedentes en el Portal Empleos
PUblicos antes de esta modificacién.

ANOTESE, COMUNIQUE

IO FERNANDEZ PEREZ
RINTENDENTE DE

Distribucién:
- Unidad Gestién y Desarrollo de Personas.
- Oficina de Partes.



